
Selbstständige und dynamische Führungspersönlichkeit
In Nenzlingen scheint die Sonne länger und öfter als anderswo. Die
Einwohnergemeinde liegt im Laufental und hat mit rund 470 Einwohnenden eine
Grösse, bei der man sich gegenseitig kennt. Die Struktur der Gemeindeverwaltung
wird neugestaltet und daher ist eine spannende Position mit viel
Entfaltungsmöglichkeiten zu besetzen.   Der Gemeinderat wünscht sich eine vielseitig
interessierte und bestens organisierte Persönlichkeit als zukünftige:n

Gemeindeverwalter:in 60-80%

Ihre Aufgaben
Sie sind verantwortlich für die administrative und organisatorische Leitung der
Gemeindeverwaltung von A wie Abwasser über I wie IT bis Z wie
Zonenplanüberarbeitung. Sie sind zuständig für die Geschäftsabläufe des
Gemeinderates und beraten und unterstützen hier. Sie wirken bei spannenden
Projekten wie z.B. Gestaltung eines Mehrzweckraums, Schulhaus-Umbau,
Wasserversorgung etc. mit und managen die Projekte, d.h. Sie wickeln die Projekte
zeitlich und inhaltlich erfolgreich ab. 

Was Sie mitbringen
In dieser verantwortungsvollen Tätigkeit mit der Führung eines kleinen Teams sehen
wir eine Person, die anpacken möchte und eventuell bereits in einer
Gemeindeverwaltung gearbeitet hat. Wenn nicht, bewerben Sie sich trotzdem. Das
macht Sie erfolgreich: 
• Eine abgeschlossene Ausbildung als Kauffrau/Kaufmann EFZ mit idealerweise

Erfahrung in der öffentlichen Verwaltung und Interesse an
Rechnungswesen/Finanzen

• Gerne eine höhere Weiterbildung oder ein CAS Öffentliches Gemeinwesen
• Vielleicht erste Führungserfahrung oder Sie möchten damit starten 
• Wunsch und Elan eine zeitgemässe und kundenorientierte Verwaltungsführung

aufzubauen
• Organisationstalent, Teamgeist, Arbeitsfreude und Offenheit gegenüber

Veränderungen

Das Angebot
Es erwartet Sie eine Tätigkeit, in der Sie viel Gestaltungsspielraum und
Verantwortung haben und Ihre Weiterbildung unterstützt wird. Sie arbeiten an
einem Ort, wo andere zur Erholung hinfahren und haben auch immer Ihren
eigenen Parkplatz. Und all das bei attraktiven Anstellungsbedingungen.
Haben Sie Lust auf neue berufliche Horizonte? Wunderbar, dann freuen wir
uns auf Ihre Unterlagen, die Sie bitte an jobs@dennerpersonalsolutions.ch
senden. Für Fragen steht Ihnen Sabine Denner, Tel. +41 78 656 28 38, gerne
zur Verfügung.
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